

2024年度项目支出绩效自评报告
一、项目基本情况
（一）项目概况
项目名称：军休机构专项差额补助经费含退役军人服务中心工作经费
立项依据：
根据中央办公厅国务院办公厅中央军委办公厅《关于进一步做好军队离休退休干部移交政府安置管理工作的意见》精神，军休站机构用房、服务管理工作和工作人员等所需经费不足部分列入财政预算。
（二）项目绩效目标
 目标1：做好2024年度军休机构5名工作人员工资、取暖费等发放，医疗保险、养老保险等缴纳；
目标2：全面做好退役军人各项服务保障工作，提高工作质量，提升退役军人服务管理水平。
二、绩效目标完成情况分析
（一）资金投入情况分析
1.项目资金到位情况分析
市财政批复我单位此项目预算资金50万元。
2.项目资金执行情况分析
2024年军休机构专项差额补助经费，用于补助军休站机构用房、服务管理工作和工作人员等所需经费不足部分，及时支付军休服务管理工作所需经费，按月支付工作人员工资待遇和津补贴，确保了军休服务管理各项工作正常开展，为军休干部提供更高效、更便捷服务。截止2024年12月31日支出50万元，执行率100％。
3.项目资金管理情况分析
经批准设立的专项资金，全部以项目形式纳入财政一体化平台项目库管理。
（二）总体绩效目标完成情况分析
按时发放军休站工作人员工资、津补贴、取暖费，按时缴纳工作人员医疗保险、公务员医疗补助、工伤保险、失业保险、住房公积金，确保了军休服务管理各项工作正常开展，以便为军休干部提供更高效、更便捷服务。
（三）绩效目标完成情况分析
1.产出指标完成情况分析。
（1）数量指标：军休站工作人员5名。
（2）质量指标：按政策规定，足额落实工作人员各项工资待遇。
（3）时效指标：按政策规定，按时发放工作人员各项工资待遇。
（4）成本指标：在年度内按规定用途支付各项工作经费，不超出预算。
2.效益指标完成情况分析。
（1）经济效益：无
（2）社会效益：1.关心关爱军休干部，服务好军休干部，全面提升军休干部归属感、获得感、幸福感。2.军队离退休干部为党领导的革命、建设、改革事业作出了重要贡献，是党和国家的宝贵财富，切实保障好军休干部生活意义重大。（3）生态效益：无
（4）可持续影响：无
3.满意度指标完成情况分析
机构工作人员满意度及被服务军休干部满意度≥95%
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
预算执行过程未偏离绩效目标。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况
2024年我局严格落实退役军人、优抚对象的各项政策，合理、规范地使用此项工作经费，充分发挥资金效益，使退役军人事务工作健康有序开展，自评为“优”。 
五、其他需要说明的问题
在审计和财政监督中未发现问题。
张掖市退役军人事务局
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