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张掖市乡村发展投资基金项目绩效评价结论表
一、项目基本情况

基

本

情

况

项目名称 张掖市乡村发展投资基金项目绩效评价

评价年度 2024年度 评价类型 财政评价

委托评价单位 张掖市财政局 评价机构名称
甘肃方信浩远会计师事

务所（普通合伙）

评价对象名称 张掖市乡村发展投资基金项目

实

施

目

的

规范基金主体和基金管理主体的行为，推动政府投资基金提高管理

运作效率，提高财政资金使用效益；及时发现存在的问题并积极作出对 策

，同时总结经验和教训，为后续基金主导者及管理者提供经验借鉴； 丰

富和完善甘肃省省级政府投资基金绩效评价方法和指标体系等。

资金

情况

（万元）

预算安排资金 11,000.00 实际到位资金 11,000.00

其中：中央财政 其中：中央财政

省级财政 7,700.00 省级财政 7,700.00

地方财政 3,300.00 地方财政 3,300.00

实际支出资金 11,000.00 结转结余资金 无

预算执行率 100%

二、项目绩效目标

绩效目标

张掖市乡村发展投资基金完成对民乐青龙水务投资有限

责任公司投资2,000万元、对甘肃前进现代农业发展集团有限

公司投资9,000万元。通过省级政府投资基金运行，发挥财政

资金的引导和撬动作用，支持实体经济发展壮大。

三、评价基本情况

评价范围

对张掖市乡村发展投资基金、民乐青龙水务投资有限

责任公司、甘肃前进现代农业发展集团有限公司2024年运



营情况进行评价。

评价依据

1.《中华人民共和国预算法》及实施条例；

2.《中共中央 国务院关于全面实施预算绩效管理的意

见》（中发〔2018〕34 号）；

3.《国务院办公厅关于促进政府投资基金高质量发展的

指导意见》（国办发〔2025〕1号）；

4.《国家发展改革委办公厅关于做好政府出资产业投资

基金绩效评价有关工作的通知》（发改办财金〔2018〕

1043 号）；

5.《财政部关于印发〈项目支出绩效评价管理办法〉的 通

知》（财预〔2020〕10 号）；

6.《关于加强政府投资基金管理提高财政出资效益的通

知》（财预〔2020〕7 号）；

7.《中共甘肃省委 甘肃省人民政府关于全面实施预算

绩效管理的实施意见》（甘发〔2018〕32 号）；

8.《省级财政预算绩效评价工作规程》（甘财绩〔2024

〕 4 号）。

评价方法

评价工作坚持问题导向和结果导向，采取“财政为主

、机构为辅”“财政+第三方机构+全过程技术支撑单位”

的评价模式，根据基金投资行业和评价特点，对2024年度

张掖市乡村发展投资基金项目资金支出采用比较法、成本

效益分析法、因素分析法和公众评判法这四种方法进行评

价。

四、评价结论和绩效分析

综合评价结论 评价得分 89 评价等级 良

指标 决策 过程 产出 效果 合计

分 值 10 30 30 30 100

得 分 8.5 29 30 21.5 89

得 分

率
85% 96.67% 100% 71.67% 89%



五、存在的问题

（一）基金绩效目标设定不明确

该基金在绩效目标确立环节存在明显疏漏，未依据相关规定及实际投资需求，

清晰界定绩效目标的核心要素，包括但不限于投资方向的精准定位、预期收益的量

化标准、风险控制的具体指标等，导致绩效目标缺乏可操作性与可考核性，对基金

投资运营的导向作用未能有效发挥。

（二）社会效益难量化，带动效应未凸显

绩效评价多聚焦企业营收、利润率等经济效益，对乡村就业带动、农户技能提

升、区域产业协同等社会效益缺乏系统统计，无法全面反映基金对乡村发展的实际

贡献。

（三）投后管理适配性差，风险防控薄弱

基金投后对企业经营动态、资金流向跟踪不及时；且未针对基金项目（如抗自

然灾害能力弱、市场对接难）建立专属风险预警机制，易出现项目亏损、资金回收

难问题。

六、有关意见建议

（一）加强基金绩效目标管理

建议项目实施单位应加强项目绩效目标申报自评工作管理，按照财政绩效评

价相关规定，建立完善的绩效评价指标体系，对评价程序、评价内容、评价方法

等作出具体要求，提高绩效自评质量。

（二）构建社会效益统计体系

针对乡村就业、农户技能提升等维度，制定统一统计口径，将相关数据纳入

绩效评价，全面体现基金对乡村发展的贡献。

（三）强化投后管理与风控

定期跟踪被投企业经营及资金情况，结合乡村项目特性建立专属风险预警机

制，及时应对灾害、市场波动等问题，降低亏损与资金回收风险。

七、主要经验及做法

（一）完善项目遴选机制，精准选择被投者

1. 项目遴选科学规范：多渠道获取项目信息，经初评、实地考察、详评及尽

调确定项目，建投资项目库，针对不同被投者定制投资与风控方案。



2. 维系稳定投资关系：与被投者建立互信，提供行业报告与风险提示，监督

其经营与财务，按规向主管部门披露投资组合、业绩等信息。

（二）建立专业投管体系，保障基金有效运作

1. 构建专业投管体系：以投资决策流程、风控体系、内控制度等为核心，确

保决策科学、风险可控。

2. 团队专业且稳定：核心成员持基金从业资格证并完成登记，学历高、经验

足，无人员流失，保障基金运作连续与资产安全。

八、其他需要说明的问题

实地调研掠影

主评人 魏正蓉 高级会计师

九、评价指标体系

一级指标 二级指标

1.决策（10分）

1.1基金设立合理性（4分）

1.2基金组织规范性（3分）

1.2绩效目标合理明确性（3分）

2.过程（30分）

2.1募资管理（4分）

2.2投资管理（2分）

2.3基金管理（9分）

2.4监督管理（10分）

2.5退出管理（3分）

3.产出（30分）

3.1产出数量（10分）

3.2产出质量（10分）

3.3产出时效（6分）



3.4产出成本（4分）

4.效益（30分） 4.1经济效益（6分）

4.2政策效益（6分）

4.3社会效益（6分）

4.4环境效益（2分）

4.5可持续影响（5分）

4.6满意度（5分）

评价机构（盖章）：

主评人（签字）：

评价日期：2025年9月

评价工作组人员（签字）：

评价日期：2025年9月
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