
培黎职业学院 2#师生餐厅建设项目绩效评价结论表

一、项目基本情况

基 本 情

况

项目名称 培黎职业学院 2#师生餐厅建设项目

评价年度 2023 年 评价类型 财政评价

委托评价

单位
张掖市财政局

评价机构

名称

甘肃广合会计师事务

有限公司

评价对象

名称
培黎职业学院

实施

目的

通过本次绩效评价工作，对培黎职业学院 2#师生餐厅建设项目预算编制、资

金分配、项目管理、绩效产出和效益目标达成情况进行分析，聚焦资金投入

的科学性(如预算编制科学性、资金下达及时性)、资金分配下达程序的规范

性、资金拨付使用的合规性、建设项目实施情况及运行效益等情况，总结经

验做法，发现项目预算编制、绩效目标申报、预算执行和项目管理及资金使

用中存在的问题及潜在风险，提出优化和改进建议，从而提高基建项目管理

水平，促进办学质量提升。

资金

情况

（万元）

预算安排

资金
4000.00

实际到位

资金
4000.00

其中：专项

债券资金
4000.00

其中：专项

债券资金
4000.00

实际支出

资金
4000.00

结转结

余资金
0

预算执

行率
100%

二、绩效目标

年度绩效目标

新建 2#师生餐厅建设项目，建筑面积 15832.86 平

方米，占地面积 4038.68 平方米，主体四层，框架

结构，满足师生就餐需求，提升学院饮食健康水平，

加强校园食品安全，建设“平安校园”。



三、评价基本情况

评价

范围

时间范围：2022 年 7 月-2023 年 12 月；

资金范围：专项债券资金及自筹资金。

评价

依据

1.《中华人民共和国预算法》；

2.《中华人民共和国招标投标法》；

3.《中华人民共和国民法典》；

4.《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》(中发〔2018〕34

号)；

5.财政部《关于印发〈项目支出绩效评价管理办法〉的通知》(财预〔2020〕

10 号)；

6.《中共张掖市委 张掖市人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见

(市委发〔2019〕19 号)；

7.《财政部第三方机构预算绩效评价业务监督管理暂行办法》(财监〔2021〕

4 号)；

8.相关项目及专项资金审计、监督检查结论等，用于反映项目实施与预算执

行的规范情况；

9.其他资料。

绩效评

价指标

体系

围绕决策、过程、产出、效益四个维度构建绩效评价指标体系，其中：一级

指标 4 个、二级指标 16 个、三级指标 39 个。决策等 4 个一级指标权重占比

分别为 16%、26%、28%、30%。

评价

办法

综合评价法（比较法、因素分析法）与公众评判法（专家评价法、抽样调查

法、满意度调查）。

数据采

集及处

理办法

信息与数据收集采取文本收集、现场调研、深度访谈、问卷调查等方式进行，

数据处理采取定性分析与定量分析相结合的方法开展。

绩效评

价工作

过程

接受委托任务、拟订方案、开展培训、现场评价、撰写报告、资料归档（2024

年 7月 1 日-8 月 10 日）。

四、评价结论和绩效分析

综合评

价结论
评价得分 87.24 分 评价等级 良

绩效分

析

指标 决策 过程 产出 效益 总计

得分率 96.88% 73.54% 92.57% 89.00% 87.24%

http://kns.cnki.net/KCMS/detail/detail.aspx?dbcode=CJFD&filename=ZYZB201903002


五、存在问题

1.项目绩效目标管理不规范。

2.项目资金未足额到位。

3.项目建设成本核算不规范。

4.专项债券管理不规范。

5.基建项目管理不规范。

6.问卷调查受访者满意度不高。

六、有关对策建议

1.进一步规范预算绩效管理，更科学、合理设置绩效指标，准确、全面反映绩效目标，

补充专项债券本息偿还管理、存续期信息公开等内容。

2.多渠道筹措资金，积极争取中央省市专项转移资金，缓解事业收支平衡压力，严格履

行合同义务，保障工程款项及时支付。

3.规范项目建设成本核算，将专项债券资金的利息支出按项目明细进行区分，同时将项

目建设期间发生的各类借款利息、债券利息、债券发行费用计入待摊投资支出，完整核

算项目建设成本。

4.规范专项债券管理，于每年 6月底前在部门网站公开相关信息（包括截至上年末专项

债券资金使用情况、对应项目建设进度、运营情况、项目收益、对应形成的资产），制

定本单位债务风险应急预案，增强政府性债务风险意识及部门风险管理意识。

5.健全完善基建项目管理，制定具体细化的基建项目管理规范，提高基建项目管理针对

性与有效性；强化项目管理，严格执行施工计划，确保按时开工、竣工并及时发挥效益

6.加强餐饮服务管理，持续改善菜品多样性、食品卫生、食品性价比、个别窗口供餐服

务态度等问题。

七、其他需要说明的事项

1.本次绩效评价所需资料均由培黎职业学院相关工作人员提供。

2.本次绩效评价涉及的金额均保留两位小数。


