附件2
部门/单位整体支出绩效目标表
（2026年度）
	部门（单位）名称
	张掖市质量检验检测研究院

	总 体 目 标
	保障人员经费和日常公用支出，确保检验检测工作正常开展。
目标1：全年计划检定计量器具不少于40000台（件），全面提升计量检定校准能力，为市场公平竞争、民生安全保障、产业高质量发展提供坚实计量技术保障，推动全市经济可持续发展。
目标2：全年计划完成工业产品检验不少于1200批次，全面提升产品检验检测能力，筑牢全市产品质量安全防线。
目标3：全年计划完成食品检验不少于500批次，筑牢我市食品安全防线，支撑政府精准监管，助力食品产业高质量发展。
目标4：全年计划完成药品、化妆品检验不少于400批次，筑牢药品安全防线，提升检验检测能力水平，为市场监管提供技术支撑。
目标5：承担完成辖区内药品化妆品医疗器械不良反应（事件）监测审核上报工作，提升药械化不良反应（事件）监测预警能力。 

	预 算 情 况（万元）
	按支出类型分
	预算金额
	按来源类型分
	预算金额

	
	基本支出
	人员经费
	1053.34
	当年财政拨款
	1158.90

	
	
	公用经费
	105.56
	上年结转资金
	

	
	
	合计
	1158.90
	其他资金
	

	
	项目支出
	
	收入预算合计
	1158.90

	
	
	
	支出预算合计
	1158.90

	绩 效 指 标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	部门管理
	预算收支管理
	“三公”经费控制率
	[bookmark: OLE_LINK112][bookmark: OLE_LINK113]≤100%

	
	
	
	预算调整率
	[bookmark: OLE_LINK116][bookmark: OLE_LINK117]≤10%

	
	
	
	结转结余变动率
	≤30%

	
	
	
	预算执行率
	≥90%

	
	
	财会管理
	资金使用合规性
	合规

	
	
	
	会计和内控制度执行有效性
	有效

	
	
	采购管理
	政府采购规范性
	规范

	
	
	
	政府采购信息公开及时性
	及时

	
	
	资产管理
	资产管理规范性
	规范

	
	
	
	固定资产利用率
	≥95%

	
	
	人员管理
	在职人员控制率
	[bookmark: OLE_LINK123][bookmark: OLE_LINK124]≤100%

	
	
	绩效管理
	预算绩效管理工作成效
	较上年提升

	
	履职效果
	数量指标
	药械化不良反应（事件）审核上报数
	[bookmark: OLE_LINK114][bookmark: OLE_LINK115][bookmark: OLE_LINK118]≥3400份

	
	
	
	计量检定数量
	≥40000台（件）

	
	
	
	食品抽检批次
	≥500批次

	
	
	
	工业产品抽检批次
	1200批次

	
	
	
	纤维公证检验种类
	＝2种

	
	
	
	药品检验批次
	≥400批次

	
	
	质量指标
	计量检定数据准确率
	[bookmark: OLE_LINK119][bookmark: OLE_LINK120]≥95%

	
	
	
	食品检验数据准确率
	≥95%

	
	
	
	药品检验数据准确率
	≥95%

	
	
	
	产品检验数据准确率
	≥95%

	
	
	
	纤维公证检验数据准确率
	≥95%

	
	
	
	医疗器械不良事件中有源医疗器械的报告占比
	≥18%

	
	
	
	药品不良反应报告中新的和严重病例报告占比
	[bookmark: OLE_LINK121][bookmark: OLE_LINK122]≥12%

	
	
	
	化妆品不良反应上报系统质量评估平均分
	[bookmark: OLE_LINK125][bookmark: OLE_LINK126]≥92分

	
	
	
	检验/检定方法合规率
	＝100%

	
	
	时效指标
	纤维公证检验工作完成及时性
	及时

	
	
	
	药械化不良反应（事件）报告审核评价上报及时性
	及时

	
	
	
	计量器具检定完成及时性
	及时

	
	
	
	食品检验工作完成及时性
	及时

	
	
	
	药品检验工作完成及时性
	及时

	
	
	
	工业产品检验工作完成及时性
	及时

	
	
	成本指标
	预算控制率
	≤100%

	
	
	社会效益
	有效维护贸易公平、促进诚信经营、保障人民群众健康和财产安全。
	有效

	
	
	
	有效保障公众用药用妆用械安全
	有效

	
	
	
	为市场监管提供技术支撑
	提供

	
	
	
	保障食品质量安全
	保障

	
	
	
	保障产品质量安全
	保障

	
	
	
	保障国家储备物资质量安全
	保障

	
	
	服务对象满意度
	职工满意度
	≥90%

	
	
	
	市场监管部门满意度
	≥90%

	
	
	
	被抽检/检定单位满意度
	≥85%

	
	能力建设
	组织建设
	党建工作开展情况
	良好

	
	
	宣传培训
	宣传培训工作开展情况
	良好

	
	
	制度建设
	制度完善情况
	完善




项目支出绩效目标表
（2026年度）
	项目名称
	

	主管部门及代码
	
	实施单位
	

	项目资金
（万元）
	年度资金总额：
	

	
	其中：当年财政拨款
	

	
	上年结转资金
	

	
	其他资金
	

	总
体
目
标
	目标1：
目标2：
目标3：

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	成本指标
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	产出指标
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	效益指标
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	满意度指标
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