张掖市社会福利院2024年度养老机构运营补贴绩效自评报告

[bookmark: _GoBack]根据绩效自评的相关要求，现将2024年福利彩票公益金使用情况自评如下：
1、 绩效目标分解下达情况
    2024年下达省级、市级福彩公益金24.98万元，主要用于养老机构运营补贴，截止2024年12月31日，支付24.98万元，资金主要用于支付护理人员工资。
二、绩效情况分析
（一）资金投入情况分析。截止12月31日，养老机构运营补贴到位24.98万元，支付护理人员工资。
（二）资金管理情况分析。资金到位后，严格按照《福利彩票公益金使用管理办法》规定管理使用资金，不存在超范围、挤占挪用等违规违法行为。
（三）总体绩效目标完成情况分析。2024年1-12月安排省级、市级福彩公益金24.98万元，用于支付老年人护理费用及护理人员工资，支付率100%。
（四）绩效指标完成情况分析。
1.产出指标完成情况分析。
（1）数量指标，2024年收养特困供养人员45人，护理人员工资发放人数15人，各项开支符合规定。
（2）质量指标，运营补贴资金支付完成率100%。
（3）时效指标，运营补贴资金支付24.98万，用于支付护理人员工资。
（4）成本指标，运营补贴资金使用规范，支付护理人员工资。
2.效益指标完成情况分析。
（1）社会效益，改善特困供养人员护理服务水平。
（2）可持续影响，养老服务质量不断提升、改善护理人员服务意识。
3.满意度指标完成情况分析，特困供养人员认可，有效提升服务质量满意度。
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
绩效管理技术较为缺乏，绩效管理缺乏科学性，系统管理体系不健全。在预算绩效管理工作的实施过程中，要不断提高专业知识和业务能力，加强对预算绩效管理工作的认识。
4、 绩效自评结果拟应用和公开情况
2024年绩效自评及公开情况严格按要求执行。
五、其他需说明的问题
无
6、 附件
1.张掖市社会福利院项目支出绩效目标自评表

