张掖市委直属机关工作委员会

2021年度运行绩效监控报告
一、部门概况

（一）基本情况

1.单位基本情况

张掖市委直属机关工委是全额拨款的行政事业单位，下设：四个科室，分别是：工委办公室、组织科、宣传科、党员教育服务中心。人员编制14人，现有在职人员15人，退休人员8人。本单位会计制度执行政府会计制度，执行本级部门预算，属一级预算单位。
2.单位职能职责
负责领导市直机关和省属驻张有关单位党的工作。对市直机关（含事业单位及省属驻张单位）党建工作进行研究和指导，提出加强和改进机关党的建设的意见和建议，研究制定工作规划，并抓好组织实施。指导市直机关党的政治建设、思想建设、组织建设、作风建设、纪律建设，把制度贯穿其中，深入推进反腐败斗争。指导市直机关各级党组织加强党风廉政建设，对党员特别是党员领导干部实施监督。
（二）年度重点工作

1.扎实推进党史学习教育。立足机关党建职责定位，开展2轮次重点工作调研督查，有力推动党史学习教育走向深入。组织开展市直机关“学党史·知党情·颂党恩·跟党走”党史知识竞赛活动，广大党员干部积极参与网上知识竞赛和现场知识竞赛，举办市直机关科级及以下党员干部党史学习教育专题培训班1期，培训150人。编发微党课、党史知识110期，开展“十个一”主题活动，筹资40多万元建成中国共产党百年历史档案文献展览室，展出珍贵档案文献照片300余件，填补了市直机关在党史展览方面的空白。为市直机关党员发放4800份“政治生日”纪念贺卡。
2.抓实建党百年活动。认真抓实“两优一先”推荐评选表彰工作，推荐的祁连山水涵院西水森林生态站党支部被党中央授予“先进基层党组织”称号。召开市直机关“两优一先”表彰会议，表彰优秀共产党员50名、优秀党务工作者30名、先进基层党组织28个。组织22支代表队开展市直机关“红歌颂党恩·初心永向党”红歌比赛展演3场次。举办市直机关“光荣在党50年”纪念章颁发仪式，为170名符合条件的党员颁发纪念章。“七一”前慰问获得党内荣誉党员4名，生活困难党员46名。通过电视专题片、张掖日报、机关党建网、微信等形式，集中宣传报道市直机关14个先进基层党组织典型经验和工作成效，引领党建工作上水平。
3.提升机关党建质量。举办市直机关党组织书记培训班，培训180人，不断提升党务干部能力素质。下发换届提醒函12份，督促37个党组织按期换届、17个党组织及时补选。严格政治标准，积极稳妥做好党员发展工作，审批接收预备党员80名，预备党员转正40名，分两批组织新发展党员到高台县中国工农红军西路军纪念馆、中国共产党百年历史档案文献展览室开展集体宣誓。召开市直机关党员代表会议，选举市第五次党代会代表61名。统筹做好党的二十大和省第十四次党代会代表候选人推荐人选酝酿推举工作。印发《张掖市直机关党费收缴、使用和管理办法》，充分发挥甘肃党建信息化平台督办达标功能，“三会一课”、主题党日、组织生活会和民主评议党员等组织生活完成率均达到100%。
（三）整体收支情况
本部门2021年度收入总计195.54万元，支出总计197.63万元。与2020年决算数相比，收入增加16.57万元，增幅9.25%，支出增加17.78万元，增幅。主要原因是新进工作人员，公用经费、工资、支出增加9.88%。
本部门2021年度收入合计195.54万元，其中：财政拨款收入195.54万元，占100%。
本部门2021年度支出合计197.63万元，其中：基本支出197.63万元，占100%。

二、整体支出管理及使用情况

（一）基本支出
1.支出按经济分类科目分析。

（1）“三公”经费支出情况：2021年三公经费支出合计0.14万元，预算0.8万元，预算执行率17.5%；
（2）会议费支出情况：2021年会议费支出0万元，预算执行率0%；
（3）培训费支出情况：2021年培训费0元，预算执行率0%；

（4）无其他对单位影响较大的支出情况。

（5）其他经济分类科目均已执行，执行率100%。
（二）“三公”经费决算说明

“三公”经费支出情况：2021年三公经费支出合计0.14万元，预算0.8万元，预算执行率17.5%；
（三）支出管理情况

2021年支出197.63万元，其中人员经费175.20万元，公用经费21.52万元。
（四）资产管理情况

本单位认真贯彻落实《行政事业性国有资产管理条例》（国务院令第738号），进一步加强制度制定、基础管理、配置使用和处置全流程管理以及信息化建设和资产管理信息系统建设，融入预算一体化系统。一是加强资产管理。完善资产管理制度，明确责任科室、责任人，实行谁管理谁负责，保证资产科学合理有效使用，提高资产使用效益。建立健全内部购置、保管、领用等制度，定期对资产进行账务清理，对实物进行清查盘点，年度进行一次全面清查盘点，保证账实相符。建立资产管理信息系统，实现资产管理信息化，及时全面掌握国有资产的总体情况；二是逐步完善国有资产监督制度，依法规范管理，认真落实主管科室有关监管工作的要求，及时掌握所在单位国有资产变动情况；三是完善会计操作规则和监督制度。严格执行会计法规、制度，及时、全面、准确组织会计核算，如实反映财务状况。
三、整体支出绩效情况

根据本部门的总体收支情况和部门履职情况，我单位部门履职目标、部门效果目标满意度指标均已完成。本部门整体绩效目标依据充分，与部门履职、年度工作任务相符，依据财务管理的制度规定，预算资金规范运行，全面完成预算目标。2021年本部门认真履职尽责，深入推进模范机关建设，推动机关党组织和党员干部政治过硬、对党忠诚。深化党支部星级争创活动和党员亮牌服务行动，继续挖掘培树机关党建特色品牌，推动机关党建和业务工作深度融合。持续深化纠治“四风”，强化纪律教育、廉政教育和警示教育，大力弘扬崇廉尚实的新风正气，为推动机关党建工作作出应有的贡献。
四、存在的问题

存在问题：

单位政府采购制度不健全

建议：加大预算绩效评价工作的宣传和培训力度。

五、下一步改进工作的措施

1.建立健全预算相关制度。认真清理各项制度，对已过时不适用的制度进行及时清理，对交叉重叠或相互矛盾的制度进行重新整合，对有缺陷或漏洞的制度进行修改完善。同时要做好执行制度宣传，做到职工知晓制度内涵，在工作中能严格按照制度执行。

2.进一步明晰业务流程。进一步细化经济业务活动业务流程，明确各科室职责职能，保障经济业务顺畅运行。
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