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张掖市创建全国文明城市工作
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张掖市创建全国文明城市指挥部办公室 2024年 2月 1日

我市举办创建全国文明城市测评体系（2023
版）操作实务培训

为全面传达学习中央和省文明办改进创新精神文明创建工

作专题培训班精神，深入学习掌握全国文明城市和未成年人思想

道德建设指标体系及测评要求（2023）年版，准确把握新版指标

体系考核标准、操作细则和具体要求，推进创建全国文明城市各

项工作任务落实落细。1 月 31 日上午，市、区创城办联合举办

创建全国文明城市测评体系（2023）操作实务培训会议。市直及



— 2 —

省属驻张各部门单位负责创城工作的相关人员以及市、区创城指

挥部办公室全体工作人员和部分甘州区参会人员 560 余人参加

了培训会议。

培训主要根据《全国文明城市 2023 年测评体系》的核心内

容，从数据采集方式、材料提交整体变化、突出问题、时限要求

等多个方面，逐条逐项地进行了全面具体的专题辅导和培训。重

点对 2023 年最新版测评体系任务内容及要求、以及新增变动测

评指标进行深入解读和专题辅导。并紧紧围绕材料测评、实地考

察、问卷调查存在的问题进行解疑答惑，同时对经常性和阶段性

暴露的问题提出了整改指导意见，具有很强的方向性、指导性和

可操作性。

会议强调，要压牢压实各方责任，全面完成目标任务。今年

是创建全国文明城市的第三年，也是决战之年，各级各部门要进

一步树立“一盘棋”思想，明确职责分工，细化分解任务，狠抓

推进落实。紧盯创城的突出问题集中攻坚，做到目标任务具体，

工作职责具体、标准要求具体、完成时限具体，使创建工作人人

有责任、层层有目标、事事有人管。要紧扣测评标准要求，迅速

补齐短板弱项。加强学习研究，深刻理解测评指标的内涵外延，

切实做到创建标准统一、工作力量统一。一方面做好硬环境，对

照创建标准，结合工作实际，不断完善城市基础设施、公共服务

设施和安全配套设施；另一方面营造软环境，提升文明素质，强
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化教育实践、监管约束，引导市民做文明的传播者、实践者和监

督者。坚持目标导向、问题导向、结果导向，用好测评考核“指

挥棒”，把创建工作同城市精细化管理、社会治理、生态文明建

设等更紧密地结合起来，把落实指标体系融入到日常工作之中。

要严肃考核问责机制，确保工作落到实处。创建全国文明城市是

一项复杂艰巨的系统工程，能否如期实现目标，关键要看全体同

志能否形成敢打敢拼的凝聚力、战斗力、执行力和保障力。督导

考核是推进创建工作取得成效的有力保障，严肃问责机制体现的

是强化长效管理的态度和决心。要加大督导检查的力度和频次，

及时通报进展情况，确保各项指标全部达标。要全面掌握创建工

作进度，及时发现问题，挂牌督导，跟踪问效。要严格工作奖罚，

对工作成绩突出的单位和个人，进行表彰奖励；对措施不力、行

动迟缓、推诿扯皮、影响测评成绩的，严肃追责问责，确保创建

工作各项任务落到实处。

1 月 31 日下午至 2 月 1 日上午，市、区创建全国文明城市

指挥部办公室还先后对牵头指标任务重的甘州区、市委宣传部、

市区教育系统进行了三场专场指导培训，参加培训 460 余人。
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送：市创建全国文明城市指挥部总指挥、常务副总指挥、副总指挥;市创

建全国文明城市指挥部办公室主任、常务副主任、副主任、专职副

主任。

发：各县区委，市委各部门，市级国家机关及各部门党组（党委），

发：各人民团体党组，省属驻张各单位党组（党委），市创建全国文明

城市指挥部办公室各组及甘州区创建全国文明城市指挥部办公室。


